
 

 

 

 
SVC – designing e-health 
 
Wir entwickeln und realisieren anspruchsvolle IT-Projekte im Bereich der Sozialversicherung. Stichwort e-card-System. 
Stichwort ELGA. Stichwort e-Medikation. Stichwort Internetportal der Sozialversicherung. Stichwort MeineSV. 
Unsere Aufgabe ist es, Österreichs Gesundheitssystem von der technologischen Seite her fit für die Zukunft zu 
machen. Mit dem e-card-System haben wir eine Grundlage geschaffen, um die uns weltweit viele Länder beneiden. 
Nun geht es uns darum, darauf aufzusetzen. Mit intelligenten und praktischen Services, die den Alltag im 
Gesundheitswesen für alle Beteiligten einfach und sicher machen. 
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1  // Webentwickler 
2  ▼  function suche_nach_webentwickler (technologien) { 
3  if (motivation && zuverlaessigkeit && flexibilitaet 
4  && abgeschlossene_informatik_ausbildung >= 'HTL') { 
5   
6  ▼            for (var i=0; i < technologien.length; i++) { 
7  ▼        if(kenntnisse_bewerberIn.indexOf(technologien[ i ] == -1) { 
8              break; 
9         } 
10  } 
11   
12  sende_mail_an('personal@svc.co.at'); 
13  } 
14  } 
15   

   

 

 

  

 

 

 

 

 

 

Zur Verstärkung suchen wir eine(n) motivierte(n) 

JUNIOR JAVA ENTWICKLER  
für e-card / ELGA (M/W/D) 
 
Deine Aufgaben: 
 
• Entwicklung von JAVA-Anwendungen im Umfeld der  

e-card, der ELGA (elektronische Gesundheitsakte)  
und des eGovernments 

• Entwicklung von JAVA-Anwendungen für eine  
on-premise OpenShift Cloud-Plattform 

• Erstellung und Wartung von Softwaremodulen im Team 
• Qualitätssicherung der erstellten Software  

(Unittests, Modultests)  
• Dokumentation erstellter Software (UML, JavaDoc) 

 
 

Das bringst du mit: 
 
• Abgeschlossene IT-Ausbildung (HTL, Uni, FH)  
• Interesse an der Entwicklung von Anwendungen mit JAVA 

im Container (Jakarta EE) 
• Grundkenntnisse in Web-Technologien 
• Erste relevante Berufserfahrung von Vorteil 
 
 
Dein Profil: 
 
• Zuverlässigkeit & ausgeprägtes Qualitätsbewusstsein 
• Flexibilität 
• Selbständiger Arbeitsstil 
• Teamgeist, Engagement, Lernbereitschaft 
 
 
 
 

Unsere Lösungen:  
 
- ermöglichen die Zusammenarbeit von ÄrztInnen, 

Krankenanstalten, Apotheken, Sozialversicherung und dem 
Menschen 

- schaffen Mehrwert in Österreich im Umfeld e-card, 
elektronische Gesundheitsakte ELGA und dem 
Internetauftritt der Sozialversicherung eSV 

 
Wir bieten: 
 
• Senior KollegInnen als Buddy zur Unterstützung  

im Onboarding Prozess 
• Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten  
• Arbeiten mit agilen Methoden und mit  

state-of-the-art Technologien 
• Ein stabiles Umfeld mit zentralem Standort  
• Work Life Balance 
• Familienfreundlichkeit 
• Möglichkeit zum Home Office 
• Firmenfeiern und Teamevents 

 
 
Bewirb dich! 
 
Wir suchen keine „Mitarbeiter“.  
Wir suchen Persönlichkeiten.  
Sende deine aussagekräftige Bewerbung mit 
der Referenznummer WEJ24 an  
Karin Haselböck » personal@svc.co.at 

 
 

Wir bieten eine sinnstiftende Tätigkeit in einem dynamischen Umfeld mit flexiblen Arbeitszeiten und attraktiven 
Weiterbildungsmöglichkeiten. Für diese Position gilt ein KV-Mindestgrundgehalt von EUR 43.078,-- brutto pro Jahr. Geboten wird eine 
marktkonforme Überzahlung abhängig von Qualifikation und Erfahrung. 
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