
 

 

 

 
SVC – designing e-health 
 
Wir entwickeln und realisieren anspruchsvolle IT-Projekte im Bereich der Sozialversicherung. Stichwort e-card-System. 
Stichwort ELGA. Stichwort e-Medikation. Stichwort Internetportal der Sozialversicherung. Stichwort MeineSV. 
Unsere Aufgabe ist es, Österreichs Gesundheitssystem von der technologischen Seite her fit für die Zukunft zu 
machen. Mit dem e-card-System haben wir eine Grundlage geschaffen, um die uns weltweit viele Länder beneiden. 
Nun geht es uns darum, darauf aufzusetzen. Mit intelligenten und praktischen Services, die den Alltag im 
Gesundheitswesen für alle Beteiligten einfach und sicher machen. 
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Zur Verstärkung suchen wir eine(n) motivierte(n) 

Plattform Engineer (M/W/D) 

Deine Aufgaben: 
• Du arbeitest eng mit Development, Operating und dem 

Testmanagement zusammen, um gemeinsam Lösungen für 
innovative Produkte zu entwickeln 

• Du hilfst uns, unsere Applikationen stabiler zu betreiben, in 
dem du uns bei den Themen Observability, 
Ressourcenmonitoring und -optimierung unterstützt 

• Du gestaltest gemeinsam mit einem Expertenteam 
Lösungen und betreust bzw. erweiterst unseren DevOps / 
CI/CD Toolstack 

• Du betreibst Web- & Applikationsserver und kümmerst dich 
um das Incident Management 

• Übernahme von Bereitschaftsdiensten  
 

Das bringst du mit: 
• Du hast idealerweise eine Ausbildung mit IT-Bezug (EDV-

HTL, Informatikstudium) oder/und entsprechende 
Praxiserfahrung im Bereich Development oder Operations 

• Fundiertes Linuxwissen 
• Zumindest Grundlagenwissen im Themenbereich 

Continuous Integration/Deployment  von Vorteil 
• Gute Kenntnisse in mindestens einer Script- und 

Programmiersprache:  z.B.: Perl, Python, Bash, GO, Java, 
Groovy, C, C++ 

• Produkte im Einsatz: Java, Maven, Jenkins, Nexus, Linux 
Containers, Ansible, Kubernetes, Openshift, Helm, ArgoCD, 
Jboss, Apache Tomcat, Apache/ nginx, haproxy – 
Optimalerweise verfügst du bei mindestens 2 dieser Tools 
über tiefgreifendes Wissen 

 
 
 
 

 
Dein Profil: 
• Lernbereitschaft  
• Freude an Wissensweitergabe  
• Mut zur Neugier 
• Teamgeist, Engagement 
• Selbstständigkeit und Eigenverantwortung 
 
Arbeiten bei SVC:  
Erfolg macht Spaß. Vielfalt prägt. Neugier ist Pflicht.             
 
Deshalb bieten wir: 
• Ein stabiles Umfeld mit zentralem Standort  

sowie sehr guter öffentlicher Anbindung 
• Work Life Balance 
• Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Familienfreundlichkeit 
• Flexible Arbeitszeiten und Möglichkeit zum Home-Office 
• Firmenfeiern und Teamevents 
 
 
Bewirb dich! 
 

Wir suchen keine „Mitarbeiter“.  
Wir suchen Persönlichkeiten.  
Menschen, die weiterdenken und mit hands-
on Mentalität. Wir freuen uns über deine 
aussagekräftige Bewerbung inkl. Lebenslauf 
und deiner Rahmenbedingungen (möglicher 
Arbeitsbeginn, Gehaltsvorstellungen etc.). 

 
Sende deine Bewerbung mit der Referenznummer PLF24 
an: Karin Haselböck » personal@svc.co.at

 
Wir bieten eine sinnstiftende Tätigkeit in einem dynamischen Umfeld mit flexiblen Arbeitszeiten und attraktiven 
Weiterbildungsmöglichkeiten. Für diese Position gilt ein KV-Mindestgrundgehalt von EUR 53.592,-- brutto pro Jahr. Geboten wird eine 
marktkonforme Überzahlung abhängig von Qualifikation und Erfahrung. 
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